Municipio de Antonio Carlos

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 1860 DE 07 DE FEVEREIRC DE 2014,

"DISPOE SOBRE CRIAGAO DO NUCLEO DE
APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF, BEM
COMO, DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE
CARGOS, VAGAS E CONTRATAGAO DE
PESSOAL PARA O NASF, NOS TERMOS DO
ART. 37, IX DA CONSTITUICAO FEDERAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

O povo de Antdnio Carlos-MG, por seus reprasentantes aprova e,
eu Prefeito Municipal sanciona a seguinte Le|.

Art. 1% - Para spolar & auxillar as ESF's do Municipio fica criado o
Nicleo de Apoio a Saude da Familla - NASF. em parceria com o Governo
Federal, regido pela Portaria 154 de 24/01/08 do Ministério da Salde,
composto por no minime 03 (trés) dos profissionais constantes do art 2° desta
L,

§ 1 - Fica o Municlpio autorizado a cnar cargos e vagas de assistente
social, profissional de educacao, fisioterapeuta, psicologo, farmacéutico,
nutricionista. foncaudidlogo & terapeuta ocupacional, por lempo determinado,
para execucao dos servigos desempenhados pelo Nucleo de Apoio a Salde da
Famllia - NASF, conforme quadro constanta do anexo |

§ 2° - Esla lel estabelece as condigtes de conlratagio, remuneragio,
direitos e deveres dos profissiocnais que compéem a equipe funcional do
NASF, no @ambltoe do Municiplo de Anténio Carlos-MG

§ 3° - As contratagbes, serdo feitas através de Processo Seletivo
Simplificade ou concurso publico realizado pelo Departamento de
Pessoal da Prefeitura de Antério Carlos-MG.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

§ 4° - A cnacéo dos cargos estabelecidos no § 1° deste artigo tem
fundamento no artige 37, inciso | @ |X da Constituigao da Republica
Federativa do Brasil e visa exclusivamente as necessidades
estabelecidas para a execuglo do Nicleo de Apoio da Satde da Familia
(NASF) criado peio Ministério da Salde

Art 2° - Compete ao Secretario Municipal de Saude a definigao da
composicao numérica da equipe do NASF, devendo observar,
obrigatoriaments, a presenga dos seguintes profissionals de saude

| — Assistente Social:

Il - Profissional de Educacao Fisica do NASF;
| - Fisioterapeuta do NASF,

IV - Fenoaudidiogo do NASF,

V - Nutriclonista do NASF,

VI - Psicologo do NASF;

VIl = Terapeuta ocupacional do NASF,

VIl = Farmacéutico do NASF,

Art 3 - O numerc de vagas & a remunerago mensal a ser paga acs
profissionais componentes da equipe do NASF, bem como os requisitos
necessarios as contratagbes, vantagens pecuniarias & exigéncias de
dedicagao aos programas, 530 as definidas no Anexo | desta Lel, até o
limite do valor previsto na Portaria 154 de 24/01/08 do Ministério da
Saude.

Paragrafo Unico - As atribuigdes dos cargos acima criados constam do
anexo |l desta Lei.

Art. 4% - A vinculagao dos profissionais componentes da equipe do NASF
com a Administragao Municipal de Antdnio Carlos-MG se dard mediante
celebragdo de contrato Individual tempordrio, regido pelo direito
administrativo, podendo ser observado, guanio aos deveres e
obrigagbes, o Eslatulo dos Servidores Publicos Municipals, no que
couber e for aplicave!
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 5% -Os contratos a serem celebrados com os profissionais
contratades par esta lel lerdo a duragao de 01 (um) ano, podendo ser
renovado por igual perlodo.

§ 1° - Devido & duragdo Indeterminada dos programas tratados nessa lel,
0s contratos a que se refere o artigo 5° terdo sua duragéo adstrita ao
periodo de existéncia do Programa, renovando-se o prazo mediante a
celebragao de termos adilivos.

§ 2° - Caso haja a extingdo do Programa, @ contrato poderd ser
rescindido, mediante comunicacda prévia ao contratado, com
antecedéncia minima de 30 (rinta) dias;

Art. 67 - O planejamento, coordenago, supervisao e controle do NASF
ficardo a cargo da Secretarla Municipal de Salde, sob responsabllidade
superior do Secretdrio Municipal de Saude

Art. 07 -As dotagdes para cobertura orgamentsria das despesas
decorrentes dessa lei sdo aquelas consignadas no orgamento vigents

Art. 08 - A extingdo do contrato temporano poderd ocorrer nos seguintes
Casos!
| - Términe do prazo contratual;

Il - A pedido do contratado, mediante comunicagdo prévia de 30 {trinta)
dias,
Il -« Interrupg@a do programa;

IV - Falta grave cometida pelo contratado, e
V - Por interesse da administragao publica.

Paragrafo Unico - Em qualquer das formas de extincio do contrato
somente sera devido a0 contratado a remuneragéo prevista no ar 3° e
as verbas do art. 40.

Art. 09 - Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigbes em contrario.

Antt‘.:pl( c;@ 97 de Fevereiro d 2014,

Ralmiindo Nonato Marques
Prefeito Municipal
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Tabela de remuneragao dos profissionais do NASF

Categoria profissional Requisites/Exigéncias N* de Carga
Vagas hordria Satano
minima
Assistente social Nivel Superior, formagho am 01 20 horas
Terspia Ocupacional & semanais RS 900,00
inscrigio COFFITO.
Profissional de Nivel mmm em | 01 20 nmr 0010
Educagio com seTnansls .
Educagao Flsica Inscricaa no org8o e classa.
Fisioterapeuta Nivel Superior, formaggo em | 01 20 horas
Fisloterapeuta com inscrigio ‘sEmanals RS 800,00
n 4rgée ds classa. =
Foncaudidlogo Nivel Superior, formagioem | 01 20 horas
Fonpaudiologia com ssmanais RS 800,00
insstigde no Grgdo de classa.
Nutricionista Wivel Supenar, formagao em 0 20 horas
Nutrigho com inacriglo na semanais RS 800,00
drgéo de classe
Psicdiogo Nivel Supenior, tormagac em | 01 20 horas
Psicologia com inscficlo no BEManals RS 800,00
e __|brglodeclasse. e
Terapeuta ocupacional | Nivel Supencr, formagaasm | 01 20 horas
Tefapia bcupacional com semanals R3 800,00
InscrigBo no érgdo de classe
Farmacé&utico Nivel Superior, formagiio am 01 20 horas
Farmacia com InscrigBo no semanals RS 800.00
orgéo de classs.
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ANEXO |
FUNGOES/ATRIBUIGOES

ASSISTENTE SOCIAL - NASE

Descricac do Cargo/Atribuigdo. agbes que propiclem a redugao de
Incapacidades e deficiéncias com vistas & melhoria da qualidade de vida dos
individuos, favorecendo sua reinsergdo social, combatendo 8 discniminagao e
ampllando o acesso ao sislema de saude - reallzar diagnostico, com
levantamento dos problemas de salde que requeiram agdes de prevengao de
defici&ncias @ das necessidades em termos de reabilitagao, na area adstrita as
ESF, Desenvolver agbes de promogao e prolegdo a salde em conjunio com as
ESF Incluindo aspectos fisicos & da comunicagdo, como consciéncia e
cuidados com © corpo, postura, salde auditiva e vocal, habitos orais,
amamentaglo, controle do ruldo, com vistas ao autocuidado. Desenvolver
agbes para subsidiar o trabalho das ESF no que diz respeilo 8o
desanvolvimento Infantil, Desenvolver agdes conjuntas com as ESF visando ao
scompanhamento das criangas que apresentam fisco para alteragbes no
desanvolvimento, Realizar agdes para a prevengdo de deficiénclas em todas as
fases do ciclo de vida dos individuos; Acolher os Usuarios que requeiram
culdados de  reabllitagao, realizando  orientagbes,  atendimento,
acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usudrios e a capacidade
Instalada das ESF, Desenvolver agdes de reabilitago, priorizando
atendimentos coletivos; Desenvolver agdes Integradas aos equipamentos
soclais exlstentes, como escolas, creches, pastorals, enitre outros, Realizar
visitas domiciliares para orientagbes, adaptagdes e acompanhamentos,
Capacitar, orientar e dar suporte 4s agdes dos Agentes Comunitérios de
Salde, Reallzar, em conjunto com as ESF, discussdes & condutas lerapeuticas
conjuntas & complemeantares; Desenvolver projetos & acdes intersetoriais, para
a incluséo e 8 melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia;
Orientar e Informar as pesscas com deficiéncia, cuidadores e Agentes
Comunitarios de Salde sobre manuseio, posicionamento, atividades de vida
diaria, recursos & tecnologias de atenglo para o desempenho funcional frente
4s caracteristicas especificas de cada Individuo; Desenvolver agbes de
Reabllitagdo Baseada na Comunidade - RBC que pressuponham valorizagao
do potencial da comunidade, concebendo todas as pessoas como agentes do
processo de reabllitagio e Inclusdo, Acolher, apoiar e orientar as familias,
principalmente no momento do diagnostico. para 0 manejo das situagoes
griundas da deficiéncia de um de seus componentes;, Acompanhar o uso de
equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando necessario, Realizar
encaminhamento & acompanhamento das indicagbes e concassbes de drieses.
proleses e atendimentos especificos realizades por outro nivel de atengao a
saude, e, realizar agdes que facilitem a inclusdo ascolar, no trabalho ou social
de pessoas com deficiéncia.
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PSIC 0 NAS

Descricdo do Cargo/Atribuigao. identificar, em conjunto com as Equipes Salde
da Famllia @ a comunidade, as atividades, as agbes e as pralicas a serem
adotadas em cada uma das areas cobertas, [dentificar, em conjunto com as
ESF e a comunidade, o publico prioritdrio a cada uma das agbes, aluar, de
forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas ESF e de
Internagéo Domiclliar, quande estas existirem, acompanhande e atendendo a
casos, de acordo com 0s critérios previamente estabelecidos, acolher os
usuarios & humanizar a atenclo; desenvolver coletivamente, com vistas &
intersetorialidade, agdes que se integrem a outras politicas soclais como
educagho, esporte, cultura, trabalho, lazer, enire outras, promover a gestao
integrada e a participagdo dos usudrios nas decisbes, por melo de organizagao
participativa com os Conselhos Locals efou Municipais de Saude, elaborar
estratégias de comunicagao para divulgagao e sensibllizagao das atividades do
NASF por meio de cartazes, |ornais, informatives, e oulros velculos de
informagao, avaliar, em conjunto com as ESF & os Conselhos de Saude, o
desenvolvimento e a Implartagao das agdes e a medida de seu Impacto sobre
a situagdo de saude, por mein de indicadores previamente estabelecidos.
elaborar e divuigar material educativo & informativo nas areas de atengio do
NASF; elaborar projetos terap@uticos individuais, por meio de discussbes
periddicas que permitam a apropriagdo coletiva pelas ESF e o NASF do
acompanhamento dos usuanos, realizando agbes multiprofissionals &
transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada, realizar
atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional, disculir com
as ESF os casos |dentificados que necessitam de ampliagdo da clinica em
relagao a questdes subjetivas; criar, am conjunto com as ESF, estratéglas para
abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras
drogas, visando a redugdo de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos
grupos de malor vulnerabllidade; evitar pratica que levem aos procedimentos
psiquiatricos & medicamentos, bem como desenvolver agbes que visem &
difusdo da cullura de atengdo nac-manicomial, diminuindo o preconceito & &
segregagao em relagdo A loucura, desenvolver agdes de mobilizagdo de
recursos comunitarios. buscando constituir espagos de reabllitagao psicossocial
na comunidade, como oficinas comunitarias, destacando a relevancia da
articulagdo Interselorial, ampliar o vinculo com as famllias, tomande-as como
parceiras no tratamenlo e buscando constituir redes de apolo & Integragao

FARMACEUTICO DO NASF

Descrigao do Cargo/Atribuigao identificar, em conjunto com as Equipes Salde
da Familia e a comunidade, as atlvidades, as ag¢0es e as praticas a serem
adotadas em cada uma das areas cobertas; identificar, em conjunto com as
ESF e a comunidade, o publico prioritaric a cada uma das agdes, atuar, de
forma Integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas ESF e de
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= e i agao Domiciliar, quando estas existirem, acompanhando & atendendo a
casos, de acordo com os critérios previamente estabelecidos, acolher os
usudrios @ humanizar a atengdo, desenvolver colgtivamente, com vistas a
intersetorialidade, agdes que se integrem a oulras pollticas socials como:
educacao, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras, promover a gestao
integrada e & participagdo dos usudrios nas decisdes, por melo de organizagao
participativa com os Conselhos Locais efou Municipais de Saude elaborar
estratéglas de comunicagéo para divulgagao e sensibilizagao das atividades do
NASF por meio de cartazes, |omnais, informativos, & outros velculos de
informagao, avaliar, em conjunto com as ESF & os Conselhos de Saulde, o
desenvolvimento e a implantagac das agbes € a medida de seu impacto sobre
a situagho de saude, por meio de indicadores previamente estabslecidos,
elaborar & divulgar material educative e informative nas areas de atengio do
NASF, elaborar projetos lerapéuticos individuais, por meio de discussdes
periodicas que permitam a apropriagao coletiva pelas ESF & o NASF do
acompanhamesmto dos usuarios, reallzande ag¢bes multiprofissionals e
transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartiihada, execular
atividades correspondentes & sua respectiva formagéo profissional em nivel
supearior, arientando & execugio dos trabalhos & desenvolvendo atividades de
programagao em sua area de atuagao profissional, apresentando sugesides e
melhorias 8m seu campo de atividade.

Executar tarefas diversas relacionadas com a composigdo e
fornecimento de medicamentos e outros preparados;, atender a receitas
meédicas, ondontologicas e de enfermagem. Deverd cumprir delerminacies no
ambito do trabalho como bioquimico & como farmacéutico, Ser responsaval
técnico dos estabelecimentos atuantes da area afim Escrituragdo do livro de
medicamentos sujeitos a controle especial; estabelecer procedimento que visa
orientar @ maneira de reposicdo de medicamentos no escaninho, estabelecer
procedimento que visa assegurar o correlo recebimento de medicamentos,
estabelecer procedimento que possibilita assegurar condigbes adequadas de
conservagdo dos medicamentos, estabelacer procedimento para B8
transferéncia de medicamenlos ac Setor de Logistica: estabelecer
procedimento para a felirada de medicamentos com prazo de validade a
expirar da area de venda; estabelecer procedimento para padronizagao da
devolugdo de medicamentos. Seguir os documentos obrigatdrios que devem
sef mantidos em todas as unidades da Farmacia,

NUTRICIONISTA DO NASF

Descrigao do Cargo/Atribuigao: agbes de promogao de praticas alimentares
saudaveis em todas as fases do ciclo da vida e resposlas as principais
demandas assistencials quanto aos distirblos alimentares, deficiénclas
nutricionais & desnutrigéo, bam como aos planos terapéuticos, especialmenta
nas doengas e agravos nao-transmissiveis, Conhecer e astimular a produgéo e
0 consumo dos alimentos saudaveis produzidos regionalments; Promover a
articulacdo intersetorial para viabillzar o cultivo de hortas & pomares
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nitarios; Capacitar as ESF e paricipar de agbes vinculadas aos
ramas de controle e prevengao dos disturbios nutricionals como carénclas
por micronutrientes, sobrepeso, obesidade, doencas crénicas nao
transmissivels e desnutrigao; e, elaborar em conjunto com as ESF, rotinas de
atencao nutricional @ atendimento para doengas relacionadas & Allmentacéo e
Nutricdo, de acordo com prolocolos de ateng@o basica, organizando a
referéncia e a contra-referéncia do atendimento.

PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA DO NASF

Descricdo do Cargo/Alribuicao: estudar programas instituidos; preparar plancs
de aulas, selecionar e organizar o material didatico. ministrar as aulas
programadas; aplicar exercicios praticos e complementares, elaborar, aplicar &
corngir provas & exercicios, organizar e promover trabalhes complementares
de carater clvico, registrar as matéria dadas & os trabalhos efetuados

Identificar e diagnosticar problemas relacionados as criangas e
adolescentes em situagdo de risco pessoal & / ou social, propor solugdes e
encaminhamentos, estimulando a participagdo efetiva dos pais e / ou dos
responsaveis, desenvolver agfes soclo - educativas Jurto as criangas,
adolescentes, familias & comunidade, complementando o trabalho de outros
profissionais que atuam nessa drea, formulande & criando situagdes novas que
possibilitem a superacao dos problemas e conflitos existentes

ASSISTENTE SOCIAL - NASF

Descrigo do Cargo/Atribuigao. Coordenar os ftrabalhos de caraler social
adstritos as Equipes PSF; Estimular e acompanhar o desenvolvimento de
trabalhos de carater comunitério em conjunto com as Equipes PSF. Disculir &
refletir permanentemente com as Equipes PSF a realidade social dos
territdrios, desenvolvando estratégias de coma lidar com suas adversidades »
potencialidades. Atender as famillas de forma Integral, em conjunto com as
Equipes PSF, estimulando a reflexdo sobre o conhecimento dessas familias &
da comunidade que possam contribulr para o processo de adoecimeanto,
Identificar no territério, junto com as Equipes PSF, valores & normas culturais
das famillas e da comunidade que possam contribulr para o processo de
adoecimento; Disculir e realizar visitas domiclliares com as Equipes PSF,
desenvolvendo técnicas para quallficar essa agdo de saude; identificar
oportunidades de geragdo de rends e desenvolvimento sustanlavel na
comunidade, ou de estratégias que propiciem o exercieio da cidadania em sua
plenitude, com as Equipes PSF e a comunidade |dentificar. articular e
disponibilizar com as Equipes PSF uma rede de protegao social, Apoiar e
desenvolver técnicas de educa¢do e mobllizagdo em salUde, Desenvolvar
técnicas de educagdo e mobilizagao em satde,
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nvolver Junto com profissionals das Equipes PSF estralégias para
i ificar & abordar problemas vinculados 4 violéncia, ao abuso de alcool & a
-~ outras drogas; Estimular e acompanhar as agdes de Controle Social em
conjunta com as Equipes PSF; Capacitar, orientar @ organizar, Junto com as
Equipes PSF, o acompanhamento das familias do Programa Bolsas Famllia &
outros programas federais e estaduais de distribuicao de renda, No ambito do
Servigo Soaial, identificar as necessidades @ realizar as acbes necessarias ao
acesso & Oxigenioterapia, Outras atividades Inerente & funcéo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - NASF

Descrigdo do Cargo/AtribulgBo’ realizar atividades clinicas perfinentas 3 sua
responsabilidade profissional; Apoiar as ESF na abordageam e no processo de
trabalho referente aos casos de transtomos mentais severos e persistentes,
uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes egresscs de Internagdes
psiquiatricas, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio, situagdes
de violéncia Intrafamiliar; discutir com as ESF os casos |dentificados que
necessitam de ampliagao da clinica em relaglo a questbes subjetivas; criar, em
conjunto com as ESF estratégias para abordar problemas vinculados &
violéncia & ao abuso de dlcool, tabaco e outras drogas, visando & redugao de
danos & a melhoria da qualldade do cuidado dos grupos de maior
vulnerabilidade; ampliar o vinculo com as famillas, tornando-as COMO parceitas
no tratamento e buscando constituir redes de apoio e Integragao; possibilitar a
Iglaﬂ:'agan dos agentes redutores de danos aos nucleos de apolo a salide da
milia.

FONOAUDIOLOGO - NASF

Descrigao do Cargo/Atribuigao: reailzar diagnasticos, com levantamento dos
problemas de salde, que requeiram agdes de prevengdo de deficiéncias e das
necessidades em fermos de reabllitacdo, na area adstrita as ESF desenvolver
agdes de promogao e proteclo a saude em conjunto com as ESF, Incluindo
aspectos fisicos e da comunicagio, como consciéncia e culdado com o corpo,
postura, saude auditiva e vocal, habitos orsis, controle do rfuido, com vistas ag
autocuidado, desenvolver agdes conjuntas com as ESF visande ao
acompanhamento das criangas que apresentam riscos para alteragdes no
desenvolvimento; acalher os usuarios que requelram culdados de reabilitagap,
realizando orientagdes, atendimentos, acompanhamento, de acordo com a
Necessidade dos usudrios & a capacidade instalada das ESF. desenvolver
projetos e agoes intersetorials. para a inciusac e a melhoria da qualidade de
vida das pessoas com deficiéncia. realizar agtes que facllitam a inclusao
escolar, no trabalho ou social de pessoas com deficiéncia.
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